
 
 

U skladu sa odredbama čl. 10., 11. i 12. Zakona o udruženjima (»Službeni list RS«, 
br.51/09), na Osnivačkoj Skupštini Udruženja vazduhoplovne industrije Srbije «UVIS», 
održanoj 17 aprila 2010 godine, usvojen je 
 

STATUT 
 

UDRUŽENJA VAZDUHOPLOVNE INDUSTRIJE SRBIJE 
»UVIS« 

 
 
 

Član 1. 
 

Udruženje vazduhoplovne industrije Srbije »Uvis« (u daljem tekstu: Udruženje) je 
dobrovoljno, nevladino i neprofitno udruženje, osnovano na neodređeno vreme radi   
ostvarivanja ciljeva  u  oblasti razvoja i  unapređenja vazduhoplovne industrije, vazdušnog 
saobraćaja i vazduhoplovstva u celini. 
 
 
 

Član 2. 
 
 
Ciljevi Udruženja su: 

 
1) Uspostavljanje i dalje  razvijanje saradnje među članovima Udruženja; 
2) Zajednička promocija srpske vazduhoplovne industrije kao celine; 
3) Zajednički  nastup  na  postojećem tržištu vazduhoplovne industrije  i 

osvajanje novih  tržišta; 
4) Aktivna pomoć u uspostavljanju saradnje sa stranim partnerima; 
5) Udruživanje i aktivna saradnja sa vazduhoplovnim asocijacijama, 

strukovnim udruženjima, klasterima proizvođača vazduhoplova, 
vazduhoplovnih delova i opreme i drugim privatnim ili državnim, 
odnosno vladinim ili nevladinim vazduhoplovnim subjektima u zemlji 
i inostranstvu; 

6) Negovanje vazduhoplovnih tradicija; 
7) Zaštita životne sredine i razvijanje svesti  o sadržini i zaštiti ekoloških 

ljudskih prava. 
  

 
 
 

Član 3. 
 

Radi  ostvarivanja svojih ciljeva  Udruženje naročito: 
 

1) Prikuplja i obrađuje naučnu  i stručnu literature iz  sfere 
vazduhoplovstva; 

2) Organizuje, samo ili zajedno sa drugim  vazduhoplovnim 
organizacijama, stručne skupove, savetovanja, seminare i druge  oblike 
edukacije iz sfere vazduhoplovstva; 

3) Daje inicijativu za osnivanje specijalizovanih vazduhoplovnih 
institucija koje će se baviti i sertifikacijom vazduhoplovnih proizvoda; 

4) Daje  inicijativu za osnivanje i organizaciju vazduhonlovnih školskih 



ustanova kao  i organizaciju specijalističkih stručnih školovanja za 
sve oblasti vazduhoplovstva; 

5) Daje inicijativu i aktivno učestvuje u obeležavanju značajnih godišnjica 
srpskog, evropskog i svetskog vazduhoplovstva; 

6) Osniva i organizuje posebne sektore,  klubove i grupe u okviru Udruženja, 
za negovanje vazduhoplovnih običaja i tradicije, razvoj i unapređenje  
vazduhoplovnog sporta, organizaciju vazduhoplovnih manifestacija i sl.; 

7) Objavljuje knjige, stručne i druge publikacije o pitanjima koja se odnose na 
vazduhoplovnu industriju i vazduhoplovstva kao celinu; 

8) Izrađuje  internet  i druge stručne prezentacije,  reklamni  i promotivni 
materijal  iz sfere vazduhoplovstva  i sl . 

9) Sarađuje sa univerzitetima, školama, stručnim udruženjima i drugim 
organizacijama u zemlji i inostranstvu  koja su na bilo koji način 
povezana sa vazduhoplovstvom. 

 
 
 

Član 4. 
 

Pun naziv Udruženja je: Udruženje Vazduhoplovne Industrije Srbije »UVIS«. 
Skraćeni  naziv Udruženja je: "UVIS" 
Naziv Udruženja  na engleskom jeziku je: Cluster of Serbian Aeronautical 
Industry »UVIS«. 
Udruženje  ima sedište u Beogradu, Uzun Mirkova 4. 
Udruženje svoju delatnost ostvaruje  na teritoriji  Republike  Srbije. 

 
 
 
 

Član 5. 
 

Član Udruženja može biti svako lice koje prihvata ciljeve Udruženja i Statut i 
formalno podnese  prijavu za učlanjenje. 

Maloletna lica sa navršenih 14 godina života može se učlaniti u udruženje uz 
prilaganje overene izjave njegovog zakonskog zastupnika o davanju saglasnosti. 

Za lice mlađe od 14 godina iz stava 1. ovog člana prijavu podnosi njego zakonski 
zastupnik. 
 
 
 
 

Član 6. 
 

Odluku o prijemu u članstvo donosi Upravni odbor Udruženja i o tome obaveštava  
podnosioca prijave. 

Članstvo se stiče potpisivanjem odgovarajuće pristupnice, nakon čega se uručuje 
članska   karta na kojoj su jasno napisana prava i dužnosti članova Udruženja. 

Član može istupiti iz članstva davanjem pisane izjave o istupanju. Za 
istupanje maloletnog člana nije potrebna saglasnost zakonskog  zastupnika. 

Članstvo u Udruženju može prestati zbog duže neaktivnosti člana, nepoštovanja 
odredbi ovog statuta ili narušavanja ugleda Udruženja. 

Odluku o prestanku članstva donosi Skupština, na obrazloženi predlog U pravnog 
odbora. 

Članu se mora omogućiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet predlog za 
donošenje odluke o prestanku njegovog članstva u Udruženju. 



 
Član 7. 

 
Punoletni član Udruženja ima pravo da: 
 

1) Ravnopravno  sa drugim članovima učestvuje u ostvarivanju  ciljeva 
Udruženja; 

2) Neposredno  ili posredno preko svog ovlašćenog  predstavnika  učestvuje u 
odlučivanju  na Skupštini,  kao i preko organa Udruženja; 

3) Bira i bude biran u organe Udruženja; 
4) Bude blagovremeno i potpuno informisan  o radu i aktivnostima 

Udruženja.  
 

Maloletni  član udruženja  ima sva prava iz tač . 1. i 4. stava 1. ovog člana.  
 
Maloletni član sa navršenih  14 godina može prisustvovati  sednici  Skupštine 

Udruženja i učestvovati  u raspravi, ali nema pravo glasa. 
 

Član je dužan da: 
 

1) Aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruženja; 
2) Učestvuje, u skladu sa sferom interesovanja, u aktivnostima Udruženja; 
3) Plaća članarinu i izvršava druga finansijska plaćanja predviđena ovim 

statutom; 
4) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor. 

 
Za nepoštovanje odredbi ovog statuta kao i za neispunjavanje preuzetih ugovornih  

ili drugih obaveza prema Udruženju, ili prema trećem licu Udruženje je ovlašćeno da protiv 
člana Udruže nja pokrene postupak za prestanak  članstva u Udruženju, odnosno  da pokrene 
i vodi i odgovarajući  spor. 

 
Udruženje je takođe u obavezi da svakom svom članu pruži pravnu zaštitu, ukoliko  

član Udruženja neosnovano i bez opravdanih  razloga pretrpi štetu neispunjenjem ugovornih  i 
drugih obaveza od strane trećeg lica. 

 
 
 
 

Član 8. 

Organi Udruženja su Skupština, Upravni odbor i Nadzorni odbor. 
 
 

 
Član 9. 

Skupštinu  Udruženja  čine svi njegovi članovi osnivači. 

Skupština   se redovno sastaje jednom  godišnje. Vanredna sednica Skupštine može 
se zakazati na obrazloženi predlog Upravnog odbora, kao i na inicijativu natpolovične većine 
članova skupštine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u pisanom obliku i u njoj se  
moraju navesti pitanja čije se razmatranje predlaže. 

Sednicu skupštine saziva predsednik Upravnog odbora, pisanim obaveštenjem,  
telefonom ili drugim adekvatnim sredstvom o mestu i vremenu održavanja skupštine i 
predlogu dnevnog reda. Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem, izabrano na 



početku sednice. 

Skupština: 
 

1) Donosi plan i program rada; 
2) Usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta; 
3) Usvaja druge opšte akte Udruženja; 
4) Bira i razrešava članove Upravnog odbora; 
5) Razmatra i usvaja, najmanje jednom godišnje, izveštaj Upravnog 

odbora; 
6) Razmatra i usvaja finansijski plan i izveštaj; 
7) Odlučuje o visini članarine za sledeću godinu; 
8) Odlučuje o statusnim promenama i prestanku rada udruženja; 
9) Odlučuje o udruživanju u saveze; 
10) Odlučuje o saradnji sa drugim udruženjima i organizacijama u zemlji i 

inostranstvu; 
11) Odlučuje o pristupanju Udruženja međunarodnim vazduhoplovnim 

organizacijama. 
 

Skupština punopravno odlučuje ako  je prisutna natpolovična većina članova 
sa pravom  glasa. 

Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih članova. 
Za odluku o izmenama i dopunama Statuta i statusnim promenama u 

Udruženju neophodna  je dvotrećinska većina glasova prisutnih članova skupštine 
Udruženja. 

Za Odluku o prestanku rada udruženja, neophodna je dvotrećinska većina  
glasova svih članova skupštine Udruženja. 

 
 
 
 

Član 10. 

Upravni odbor je izvršni organ Udruženja, koji se stara o sprovođenju ciljeva  
udruženja koji su utvrđeni ovim  Statutom. 

Upravni odbor ima pet članova, koje bira i opoziva Skupština. 
Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine i oni se mogu ponovo 

birati  na istu funkciju. 
Upravni odbor iz reda svojih članova bira predsednika i zamenika predsednika. 

 
 
 

 
Član 11. 

Predsednik Upravnog odbora zastupa Udruženje u pravnom prometu i ima 
prava i dužnosti finansijskog nalogodavca. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Član 12. 
 

Upravni odbor: 
 

1) Rukovodi radom  Udruženja između dve sednice Skupštine i donosi 
odluke radi ostvarivanja ciljeva Udruženja; 

2) Organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruženja; 
3) Poverava posebne poslove pojedinim članovima; 
4) Donosi finansijske odluke; 
5) Odlučuje o pokretanju postupka za naknadu štete u slučajevima iz 

člana 25. stav 2. Zakona o udruženjima i po potrebi, određuje 
posebnog zastupnika udruženja za taj postupak; 

6) Odlučuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim  statutom , 
ovlašćeni drugi organi Udruženja. 
 

Upravni odbor  punovažno odlučuje ako je prisutna natpolovična većina 
članova,  a odluke donosi većinom  glasova  prisutnih članova. 

 
 
 

Član 13. 

Nadzorni odbor obavlja poslove kontrole pravnog i finansijskog poslovanja 
Udruženja i o uočenim nepravilnostima, bez odlaganja, obaveštava Upravni odbor. 

Nadzorni odbor ima tri člana koje bira Skupština. Mandat članova nadzornog 
odbora traje četiri godine i oni mogu biti ponovo birani . 

Nadzorni odbor podnosi izveštaj na svakoj sednici Skupštine. 
 
 
 

Član 14. 
 
 

Rad Udruženja je javan.  
Upravni odbor se stara o redovnom obaveštavanju svojih članova i javnosti o  

radu i aktivnostima Udruženja, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno 
putem saopštenja za javnost, ili na drugi  primereni način. 

Godišnji obračuni i izveštaji o aktivnosti udruženja podnose se članovima na 
sednici skupštine udruženja. 

 
 
 

Član 15. 

Radi ostvarenja svojih ciljeva Udruženje uspostavlja kontakte, sarađuje sa 
drugim udruženjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu i pristupa međunarodnim 
vazduhoplovnim organizacijama i udruženjima. 

 

 

 

 



Član 16. 

Udruženje pribavlja sredstva od članarine, dobrovoljnih priloga, donacija i 
poklona (u novcu ili nekretninama), finansijskih subvencija, ostavina, kamata na uloge,  
zakupnine, dividendi, uplaćenih (doniranih) novčanih sredstava za predstavljanje i 
zastupanje svojih članova kod zaključenja poslovnih i drugih ugovora u visini od         
3 – 5 %  (procenata) od vrednosti zaključenog i dobijenog posla kao i na drugi zakonom 
dozvoljen način. 

 
 
 

Član 17. 
 

Udruženje pribavlja sredstva od nadoknada za izdavanje svojih stalnih ili povremenih 
publikacija i može  da obavlja delatnost: 

22110 - izdavanje knjiga, brošura, muzičkih knjiga i drugih publikacija. 
 
Udruženje će  početi  sa obavljanjem ove delatnosti tek nakon izvršenog upisa u 

Registar privrednih subjekata. 
 
 
 

Član 18. 
 

Udruženje može pribavljati sredstava i od kotizacije za seminare i druge oblike 
edukacije i obrazovanja vazduhoplovnih kadrova, kao i drugih oblika srodnih privrednih i 
vanprivrednih delatnosti koje udruženje obavlja. 

Prihod ostvaren obavljanjem privredne i druge delatnosti može se koristiti isključivo 
za ostvarivanje ciljeva udruženja, uključujući i troškove rada (zarade i ostali izdaci za stalno i 
povremeno zaposlene u udruženju), sopstveno učešće u finansiranju određenih projekata, kao i 
finansiranje projekata svojih članova a u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruženja. 

 
 
 

Član 19. 
 

Udruženje prestaje sa radom odlukom Skupštine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje 
ciljeva Udruženja, kao i u drugim slučajevima predviđenim zakonom. 

 
 
 

Član 20. 
 

U slučaju prestanka rada, imovina Udruženja preneće se na Vazduhoplovno - 
sportsko Udruženje «AEROMITING», Beograd, Uzun Mirkova 4. 

 
 
 

Član 21. 
 

Udruženje ima dva pečata okruglog oblika. 
Na jednom je ispisano: Udruženje vazduhoplovne industrije Srbije «UVIS«.  
Na drugom je ispisano: Cluster of Serbian Aeronautical Industry "UVIS". 
 
 
 
 
 
 



Član 22. 
 

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno će se primenjivati 
odredbe Zakona o udruženjima. 

 
Ovaj statut stupa na snagu danom usvajanja od strane osnivačke Skupštine 

Udruženja. 
 

 
 
 

U Beogradu, 17.04.2010. 
 
 
 

Predsedavajući osnivačke skupštine Udruženja 
 

 
 

Velibor Vukašinović 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 


